CEL-em jest rozw0j Ksawery Sroka

Pigta edycja Centrum Edukaciji Liderow zostata zainaugurowana na przetomie marca
i kwietnia br. Zjazdem w Radosci. Od czwartku do niedzieli grupa ponad 40
uczestnikéw, podopiecznych i ich opiekundéw z kilkunastu zborow KChB poznawata
sie blizej przez wspdlng nauke i wymiane spostrzezeh. ldeg CEL-u nieodmiennie
pozostaje lepsze przygotowanie kolejnych pokolen przywddcéw dla roznych inicjatyw
w ramach KosSciota Baptystow, a program skierowany jest do o0so6b juz
zaangazowanych w stuzbe w Kosciele, aby ciggle mogli podnosi¢ swoje kwalifikacje.

Czwartkowy wieczor zgromadzit uczestnikow CEL, z ktérych wiekszos¢ wczesniej nie
znata sie blizej, wiec zaraz po oficjalnym powitaniu prezbiter Daniel Trusiewicz, ktéry
jest koordynatorem programu poprosit obecnych by opowiedzieli o sobie i 0 swoich
oczekiwaniach wzgledem witasnie rozpoczynajgcego sie CEL-u. Rozmowy i dyskusje,
ktore miaty wtedy miejsce pokazaty roznorodnos¢ srodowisk i potrzeb, z ktdrymi
uczestnicy CEL-u przystepujg do tej edyc;ji.

Pigtkowy dzien uczestnicy rozpoczeli od wspolnej modlitwy porannej, na ktorej
akcent potozony zostat na jej konkretnosé. | choé Wszechwiedzgcy Bog nie
potrzebuje od nas specjalnego zaproszenia do zajecia sie konkretnymi sprawami w
zyciu swoich ludzi, to jednak konkretne modlitwy mogg stuzy¢ zbudowaniu
wierzgcych, ktérzy najpierw nazwg — przede wszystkim dla siebie — swoje problemy
do rozwigzania, a potem bedg mogli z perspektywy czasu dziekowa¢ Bogu za Jego
rozwigzania. Bardzo budujgca byta takze wspoélna modlitwa o siebie nawzajem.

Pierwsza sesja poswiecona rozwijaniu osobistych zdolnosci przywodczych
poprowadzona byta przez prezbitera dr Mateusza Wicharego, ktéry opart jg na
narzedziach zaproponowanych przez dr Bobba Biehl’a, bardzo znanego w Stanach
Zjednoczonych ,guru mentoringu”. B.Biehl przez ok. 40 lat pracy w Kosciele i
biznesie ksztatcit i wspierat licznych przywodcdédw réznych denominacji i organizacii
chrzescijanskich. Jest on tworcg metody mentoringu i autorem licznych publikaciji,
ktore opisujg zasady rozwoju przywodcow chrzescijanskich. Szczegdlnie cenne byto
oparcie tych materiatow na fundamencie konkretnych fragmentéw Bozego Stowa i ich
praktyczny charakter. Kazdy z uczestnikbw otrzymat bardzo uzyteczne narzedzia,
ktére zdecydowanie mogg utatwi¢ im codzienng stuzbe.

Pastor dr Richard Blake z Teksasu w USA, ktoéry od lat jest przyjacielem CEL-u i
wspiera uczestnikbw swojg wiedzg i doswiadczeniem zaprosit do zagtebienia sie w
homiletyke czyli sztuke przygotowania kazan. Ponad 30 lat doswiadczenia umozliwia
mu zdystansowane i madre spojrzenie na praktyke kaznodziejskg. Uderzajgca byta w
nim pasja, z jakg méwit o stuzebnej, a jednoczesnie bardzo waznej i odpowiedzialne;j
roli kaznodziei. Podkreslit, ze gtoszgcy Boze Stowo powofani sg nie do tego, by
ogtaszaé swoje wtasne opinie, a by gtosi¢ Boze Stowo, a to, co kaznodzieja gtosi ma
reprezentowa¢ Boga, w sposéb biblijny i z autorytetem. Pastor Richard podkreslit
wielokrotnie, ze kazania nie majg tylko nauczac¢ historii biblijnych, ale ze tematem
kazdego kazania (takze takiego ze Starego Testamentu) powinien by¢ Chrystus i
Jego dzieto. Kazania nie majg na celu budowania tylko wiedzy biblijnej, ale przede
wszystkim majg kierowac ludzi do Chrystusa w oczekiwaniu zmiany, jakiej moze On
dokonac¢ w zyciu odbiorcow kazania.



Wizja rozwoju Kosciota, w tym odpowiedzi na pytania czy Bozg wolg jest rozwoj
kosciota, to temat kolejnej sesji prowadzonej przez Daniela Trusiewicza. Rozmowa,
ktorg wywotat wzbudzita sporo emocji i gtebokich przemyslen. Zajecia zabraty
kazdego z uczestnikow w osobistg podroz przez plany i zwigzane z nimi trudnosci.
Kilka biblijnych przyktadéw zainspirowato uczestnikbw do bardzo osobistych,
zwigzanych z lokalnymi wspodlnotami i projektami, planow, ktore — zgodnie z sugestig
prowadzgcego — nalezato usystematyzowa¢ w czasie na krotko-, sSrednio- i
diugoterminowe. Notesy uczestnikow szybko zapetniaty sie przemysleniami, ktore
zapewne bedg zapisem kolejnych krokow w stuzbie wielu z nich.

Ostatnig sesjg merytoryczng w pigtek byty zajecia, w ktérych bardzo ciekawe
narzedzie zaprezentowat pastor dr Wojciech Kowalewski. Narzedzie nazwane
.,Kotem zycia”, a jego celem byta ocena swojej wtasnej kondycji duchowej, osobistej,
spotecznej i finansowej oraz wzajemnego wptywu tych sfer na zycie lidera.

Sobota rozpoczeta sie takze od modlitwy, po ktérej uczestnicy Zjazdu kontynuowali
zajecia skupione na ksztattowaniu przywodcédw w oparciu o narzedzia opracowane
przez Bobba Biehla a przedstawiane przez prezbitera dr Mateusza Wicharego. Jako
ciekawostke mozna podac fakt, ze B.Biehl wielokrotnie brat udziat w Europejskim
Forum Przywdédztwa, ktére jest waznym wydarzeniem dla liderow Kosciotow
ewangelicznych w Europie, a ktére od kilku lat odbywa sie w Wisle. W ramach
sobotnich zaje¢ prowadzacy je pastor Mateusz przedstawit caty zestaw uzytecznych
narzedzi, ktére mogg byc¢ przez lata uzywane zaréwno do rozwoju stuzby rozumianej
jako organizacja, jak i do rozwoju pastorow czy lideréw oraz innych cztonkéw
Koséciota. Kazde z tych narzedzi stuzy do mierzenia sie z konkretnymi problemami
natury decyzyjnej poczgwszy od planéw rozwoju zboroéw poprzez wychowanie dzieci,
a skonczywszy na decyzjach osobistych, jak zmiana pracy czy przeprowadzka.

Kolejna sesja pastora Blake’a byta ekscytujgcg podrozg przez teksty biblijne od
Ksiegi Rodzaju do Objawienia. Prowadzacy podkreslit wage wtasciwej interpretacii
nie tylko tresci, ale i formy literackiej tekstu biblijnego. Powiedziat m. in. ze ,gtoszenie
jest jak echo gtosu Boga. To préba ustyszenia gtosu Bozego w tekscie i aby dobrze
ustysze¢ musze uswiadomi¢ sobie, ze éw Gtos przemawia nie tylko przez tres¢, ale
takze przez forme czyli rodzaj literacki, w ktorej zostat objawiony”. Wielokrotnie
pastor Richard podkreslat wage interpretacji poprzez kontekst, w jakim umieszczony
jest dany fragment i przypominat, Zze trescig catego biblijnego przekazu jest Chrystus.
Na koniec zaprezentowat Chrystusa, ktérego wida¢ wyraznie we wszystkich bez
wyjatku ksiegach Starego i Nowego Testamentu. To byta bardzo dobra lekcja
szukania Jezusa w kazdej ksiedze Biblii. Podsumowaniem byty zdania, ze ,skoro
doskonaty Bég wybrat rézne formy literackie do przedstawienia swojego gtosu, to
kaznodzieja powinien te réznorodnos$¢ odzwierciedli¢” oraz ze ,Chrystus jest w
kazdej ksiedze Biblii; jezeli nie dostrzegam go w jakiej$ ksiedze, to moja praca
kaznodziei nie jest zakonczona”.

Temat wiasciwej tj. osadzonej w kontekscie interpretacji Biblii byt kontynuowany
przez pastora Roberta Mikse na kolejnych zajeciach, ktére ukazalty wage
poprawnego interpretowania tekstéw biblijnych definiujgc hermeneutyke jako nauke i
sztuke poprawnej interpretacji Biblii. Jej naukowos¢ wynika z istnienia zasad, ktore



rzgdzg poprawng interpretacjg tekstow literackich w ogole, a tekstow biblijnych w
szczegolnosci. Aspekt sztuki wynika z koniecznosci wypracowania warsztatu, ktéry w
drodze systematycznego stosowania tych zasad staé sie powinien naturalnym
nawykiem kazdego chrzescijanina, a lidera w Kosciele w szczegolnosci.

Sesje merytoryczne w sobote zakonczyly zajecia prowadzone przez pastora
Wojciecha Kowalewskiego, a ktére przybraty forme panelu praktykéw. Wybrani
mentorzy CEL zasiedli w fotelach panelistéw, a prowadzgcy i uczestnicy zadawali
pytania dotyczgce czesto bardzo praktycznych i uczciwie przedstawianych aspektow
zycia i pracy liderow w Kosciele. Jeden z pastoréw powiedziat ,Kochaj bardziej
Jezusa niz stuzbe i niech ciebie definiuje Chrystus, a nie stuzba”. W swietle r6znych
trudnych sytuacji, ktérymi dzielili sie mentorzy to zdanie brzmiato jak drogowskaz.

Pierwszg niedzielng sesje, a zarazem ostatnig merytoryczng prowadzit ponownie
Daniel Trusiewicz, ktory kontynuowat watek rozwoju Kosciota przywotujgc zaréwno
ilustracje z zycia Kosciotbw na swiecie i porownujgc je z polskimi przyktadami.
Opierajgc sie na doswiadczeniach dr Donalda McGavrana, jednego z najbardziej
znanych na Swiecie misjologdéw, pastor Daniel przedstawit cechy, ktorymi
charakteryzujg sie rozwijajgce sie Koscioty. Specjalisci wyrdznili cechy, ktére majg
wplyw na rozwoj Kosciota uznajgc miedzy innymi wykorzystanie domow chrzescijan
na miejsca zgromadzen lub zaangazowanie nieetatowych przywdédcow za jedne z
najwazniejszych. Wywigzata sie dyskusja, ktorg podsumowujg stowa samego
McGavrana, ktéry stwierdzit, ze ,(...) misje czynig wiele dobrego jako dodatek do
ewangelizacji. Te dobre dzieta muszg oczywiscie by¢é wykonywane i chrze$cijanie je
wykonajg. Ja sam robitem wiele z nich. Ale nie mogg one nigdy zastgpic
najwazniejszego zadania misji, jakim jest czynienie uczniami” oraz ze jesli wszyscy
cztonkowie Koéciota ,bedg wierni tym zasadom, to rozwoju Kosciota nie bedzie
mozna powstrzymac”.

W niedzielne przedpotudnie pozostali w Radosci uczestnicy Zjazdu CEL wzieli udziat
w nabozenstwie miejscowego Zboru baptystycznego.

Wierzymy, ze rozpoczeta pigta edycja programu CEL przeniesie korzys¢ nie tylko jej
uczestnikom, ale takze catemu Kosciotowi poprzez rozwdj osdb zaangazowanych w
ten program. A przez nich takze przyczyni sie do rozwoju innych cztonkéw Kosciota
zgodnie ze stowami Pawta, bedgcymi mottem CEL-u: ,To, co ustyszate$ ode mnie
wobec wielu swiadkéw, przekaz ludziom godnym zaufania, ktérzy bedg zdolni
nauczac rowniez innych” (2 Tm 2,2).

Dla lepszego zilustrowania tej relacji dotaczam fragmenty wywiadow z wybranymi
uczestnikami Zjazdu oraz kilka zdjec.

Pytanie I:
Co — tak na gorgco — wydaje sie Tobie by¢ najbardziej uzyteczne w CEL-u?

»(--.) najbardziej uzyteczne dla mnie to jest po prostu poznawanie ludzi z catej Polski,
Jak oni sobie radzg z problemami, czy sytuacjami, jakie majg u siebie w
spoteczno$ciach (...) jestem tu po to, zeby sie uczyc. | to najbardziej cenie w CEL-u”

s[dla mnie] uzyteczny jest kontakt z mentorem. Najbardziej uzyteczny”



»(---) panel, gdzie miatem mozliwoS¢ pozyskania informacji odnosnie samej stuzby i
dzielenie sie dosSwiadczeniem pastorow, zarowno w kwestii tych sytuacji, ktore byty
niefajne i te sytuacje, ktore byty budujgce”

Pytanie Il:
Dlaczego jestes uczestnikiem CEL-u?

L~Jestem tu po to, zeby przede wszystkim sie rozwijac i pézniej to, czego sie naucze,
moc przekazac¢ innym. Sam jestem liderem i czuje odpowiedzialnos¢ za ludzi. Po
prostu chciatbym byc¢ lepszym liderem dla nich. Gtéwnie dlatego tu jestem”

,Moje oczekiwania to poszerzenie wiedzy | spotkanie konkretnych ludzi z
konkretnymi odpowiedziami”

,Glowne moje oczekiwania wobec CEL-u sg takie, zeby cafta idea uczniostwa i
mentoringu byta jeszcze szerzej rozpowszechniona w Kosciele (...) zeby to byfo
pierwszym, naturalnym wyborem we wszystkich naszych zborach i jeszcze
naturalnym wyborem mezczyzn, ktorzy sg w tych zborach. Nie tylko liderow,
pastorow, ale zwyczajnie kazdego mezczyzny”

Nastepny Zjazd CEL odbedzie sie w dniach 9-12 listopada 2017.



